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ATOS DO GOVERNADOR

RANOLFO VIEIRA JUNIOR
Praca Marechal Deodoro, s/n° - Palacio Piratini
Porto Alegre / RS /90010282

Decretos

Protocolo: 2022000709928
DECRETO N° 56.474, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

Altera o Decreto n°55.882, de 15 de maio de 2021, que institui o Sistema de
Avisos, Alertas e Agbes para fins de monitoramento, prevengdo e
enfrentamento a pandemia de COVID-19 no ambito do Estado do Rio
Grande do Sul, reitera a declaragdo de estado de calamidade publica em
todo o territorio estadual e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 82, incisos,
I, Ve VI, da Constituicdo do Estado,

CONSIDERANDO o conjunto de medidas de prevencao da transmissdo da COVID-19 e os atuais indicadores
epidemiolégicos que apontam a redugéao de internagdes, aliados a progresséao de vacinagao no Estado,

CONSIDERANDO o posicionamento técnico do Comité Cientifico de Apoio ao Enfrentamento a Pandemia COVID-
19;

DECRETA:

Art. 1° No Decreto n°® 55.882, de 15 de maio de 2021, que institui o Sistema de Avisos, Alertas e A¢bes para fins
de monitoramento, prevencao e enfrentamento a pandemia de COVID-19 no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, reitera a
declaragédo de estado de calamidade publica em todo o territério estadual e da outras providéncias , ficam introduzidas as
seguintes alteragdes:

| - fica inserido o § 4° ao art. 8-A, com a seguinte redagao:
Art. 8-A

§ 4° A comprovagéo prevista no caput deste artigo somente sera obrigatéria nas localidades e nos eventos em
que houver norma municipal que expressamente a determine, observadas as evidéncias cientificas e as informagbes
estratégicas em saude.

Il - fica alterado o § 3° do art. 10, que passa a contar com a seguinte redagao:

Art. 10.

§ 3° E facultativa a utilizacdo de mascara de protegdo individual cobrindo boca e nariz para circulacdo ou
permanéncia em vias publicas ou em espagos publicos ou privados, ao ar livie ou em ambientes fechados, ficando
recomendado 0 seu uso nos casos e nas formas constantes dos Anexos | e Il deste Decreto.

Il - fica alterado o Anexo |, que passa a contar com a seguinte redagao:

ANEXO|
NOTA TECNICA DO COMITE CIENTIFICO QUANTO AO USO DE MASCARAS DE PROTEGCAQ INDIVIDUAL

NT 03/22 de 22/04/2022
USO DE MASCARAS

O Comité Cientifico de Apoio ao Enfrenftamento a Pandemia Covid-19 , no intuito de fornecer subsidios cientificos
para o esclarecimento da comunidade e decisdes sobre temas relevantes ao enfrentamento da Covid-19:

CONSIDERANDO o disposto no Decreto 56.403 de 26 /02/2022, que reitera a declaracao de estado de calamidade
publica em todo o territério estadual devido pandemia e da outras providéncias relativas ao uso de mascaras de protecao
contra a Covid-19;

CONSIDERANDO a importancia de orientar comunidade sobre o uso de mascaras de protegéo contra a Covid-19;

CONSIDERANDO que a principal via de transmissao da Covid-19 é a respiratoria, ocorrendo por meio de goticulas
(particulas maiores) e aerossois (particulas menores e mais leves que as goticulas e que se mantém suspensas no ar por
mais tempo e por maior distancia).

CONSIDERANDO que mesmo pessoas infectadas sem sintomas podem transmitir o virus para outras pessoas
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pela fala;

CONSIDERANDO que pessoas que tiveram COVID-19 e ndo manifestaram sintomas ou apresentaram sintomas
leves também podem apresentar o fenédmeno da COVID longa, ou seja, sintomas que aparecem/perduram apés a infecgéo, os
quais podem acometer o sistema nervoso e 0s vasos sanguineos, entre outros 6rgdos. Os estudos ainda estdo buscando
entender quanto tempo essas alteragbes podem durar, podendo ser vistas por até seis meses ou mais, apos a infecgdo e
podem acarretar sobrecarga significativa para o sistema de saude e o pais no futuro;

CONSIDERANDO que as 3 principais medidas de prevencédo da transmisséo respiratéria sdo: uso de mascaras
com boa vedagao; manutencgéo de distanciamento fisico; ventilagdo adequada dos ambientes, com preferéncia para atividades
ao ar livre. E que estas medidas sdo combinadas a vacina para a reducéo do risco de transmissao;

CONSIDERANDO os indicadores epidemioldgicos atuais de reducéo de internagdes e a progresséo da vacinagéo
no estado, mas ressaltando que o quadro epidemiologico da COVID-19 no Estado continua requerendo esforgcos para manter
a queda de contagios e 6bitos, que dao sinais de desaceleracao de queda;

CONSIDERANDO que nao é possivel afirmar, cientificamente, que o risco de infecgéo é zero, portanto o ndo uso de
mascaras sempre depende do grau de risco que a pessoa esta disposta a aceitar.

CONSIDERANDO que o uso de mascaras deixou de ser obrigatério em diversos municipios e ambientes.

RECOMENDA-SE que mantenham o uso de mascaras :

- E m hospitais, servigos de saude e farmacias, mesmo que nos ambientes externos, e no transporte publico .

- Para grupos vulneraveis - pessoas que apresentam maior risco individual de hospitalizagao e ébito :

- N&o vacinadas;

- Com doengas autoimunes;

- Que tomem medicagdes imunossupressoras;

- Com obesidade, doenga neuroldgica, doenca cardiovascular, sindrome de down, diabete mellitus, doenca renal
crbnica, doenca crénica descompensada;

- Em tratamento oncoldgico.

- Para p essoas em contato com grupos wlneraveis;

- Em situagbes de ALTO RISCO - situagdes que apresentam maior risco de infecgao coletivo:

- Quando estiver a menos de 1 metro de distancia das demais pessoas. Exemplos : conversando com uma
pessoa ou assistindo jogo em um estadio de futebol lotado.

- Quando o tempo de contato for longo . Exemplos : Mais do que duas horas conversando, uma hora falando alto
ou cantando, torcendo em uma partida de futebol, show ao ar livre;

- Em locais com grande numero de pessoas sem esquema vacinal completo . Exemplo : Nas escolas com
ensino fundamental |, pois menos de 18% das criangas de 5 a 11 anos estdo com esquema vacinal completo;-

- Em contato com pessoas que vocé ndo conhece ou com comportamento de risco . Exemplos : pessoas néao
vacinadas, pessoas que recentemente frequentaram aglomeragdes sem mascara ou outros cuidados;

- Quando estiver com sintomas respiratérios , neste caso vocé tem risco de transmitir. Exemplos : tosse, espirro,
dor de garganta;

- Depois de contato, principalmente sem uso de mascara , com pessoas infectadas ou suspeitas de estarem
infectadas.

- Portanto, mesmo que ndo seja obrigatéria, a mascara continua sendo fortemente recomendada e a deciséo
depende da tolerancia ao risco e demais fatores individuais e dos locais especificos.

RECOMENDA-SE que os empregadores facilitem o trabalho remoto ou afastamento de pessoas com sintomas
respiratorios auto relatados.

Ressaltamos a importancia da comunicagao sobre:

- Uso adequado das mascaras.

- Orespeito as decisdes individuais de uso ou ndo uso de mascaras em ambientes em que o uso é facultativo.

- Mesmo que néo seja obrigatdria, a mascara continua sendo recomendada e a decisdo depende da tolerancia
ao risco e demais fatores individuais e dos locais especificos.

- A importancia da vacinagao (esquema completo e dose de reforgo). O risco de &bito entre pessoas néo
vacinadas em comparagdo com aquelas com esquema primario + reforgo foi 21 vezes maior para a faixa etaria com 60 anos
ou mais, 13 vezes maior para a faixa etaria de 40 a 59 anos e foi 7 vezes maior para a faixa etaria de 30 a 39 anos.

- O uso de mascara facial do modelo PFF2 protege o usuario que estd em um meio que contém particulas
suspensas no ar, como o virus Sars-CoV-2, causador da Covid-19. Esta protecdo € maior se o usuario utilizar corretamente,
evitando espagos entre o rosto e a mascara. Recomenda-se que as pessoas wlneraveis (ver acima) elevem o grau de
protecdo utilizando uma mascara PFF2 bem ajustada ao rosto.

- Amascara ¢ eficiente para diminuir o risco de infecgdo e de doenga grave, quer seja para Covid-19, quer seja
para gripe, viroses e bacterioses transmitidas pelo ar, como sarampo, rubéola e tuberculose.

- Da mesma forma, ressalta-se a importadncia da lavagem das maos para a prevencdo das mesmas doengas
acima, principalmente em um contexto em que a pessoa ndo usa a mascara e, portanto, coloca a méo no rosto mais vezes.

Referéncias:

1.https://coronavirus.rs.qov.b r/lupload/arquivos/202203/10105800-b oletim-epidemiologico-covid-19-se-08-
2022.pdf

2.https://coronavirus.rs.qov.b r/upload/arquivos/202202/07092137-boletim-epidemiologico-covid-19-se-04-
2022.pdf




Porto Alegre, Sexta-feira, 29 de Abril de 2022 Diario Oficial N° 81 - 32 edicéo 6

3.https//www.microcovid.org/?

distance=normal&duration=1&interaction=oneTime&personCount=2&risk Profile=average &scenarioName=outdoo
rMasked2&setting=outdoor&sub Location=Brazil_Rio _Grande do_Sul&theirMask=none&topl ocation=Brazil&voic
e=normal&yourMask=none&yourVaccineDoses=2&yourVaccine Type=unknown
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ncov/science/science-briefs/scientific-b rief-sars-cov-2.html. Accessed March 31, 2021.

7. Brooks JT, Butler JC. Effectiveness of Mask Wearing to Control Community Spread of SARS-CoV-2. JAMA - J Am
Med Assoc. 2021;325(10):998-999. doi:10.1001/ama.2021.1505

8. Brooks JT, Beezhold DH, Noti JD, et al. Maximizing Fit for Cloth and Medical Procedure Masks to Improve
Performance and Reduce SARS-CoV-2 Transmission and Exposure, 2021. MMWR Morb Mortal Wkly Rep.
2021,;70(7):254-257. doi:10.15585/mmwr.mm7007e1

9. Chu DK, Akl EA, Duda S, et al. Physical distancing, face masks, and eye protection to prevent person-to-person
transmission of SARS-CoV-2 and COVID-19: a systematic review and meta-analysis. Lancet.
2020;395(10242):1973-1987. doi:10.1016/S0140-6736(20)31142-9

10. BAGHERI, G. et al. An upper bound on one-to-one exposure fto infectious human respiratory particles.
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https.//doi.org/10.1073/pbnas.2110117118

11. TRIVEDI, S. et al. Estimates of the stochasticity of droplet dispersion by a cough. Physics of Fluids, [s. I.], v. 33,
n. 11, 2021. Available at_https:/doi.org/10.1063/5.0070528

12. BAZANT, M. Z.; BUSH, J. W. M. A guideline to limit indoor airborne transmission of COVID-19. Proceedings of
the National Academy of Sciences of the United States of America, [s. I.], v. 118, n. 17, 2021. Available at:
https://doi.org/10.1073/PNAS.2018995118/-/DCSUPPLEMENTAL. Acesso em: 27 fev. 2022.

13. Tu, T. M. et al., Acute Ischemic Stroke During the Convalescent Phase of Asymptomatic COVID-2019 Infection
in Men. JAMA New Open. 2021;4(4):e217498. doi:10.1001/jamanetworkopen.2021.7498.
14.https//www.unimedizin-mainz.de/presse/pressemitteilungen/aktuellemitteilungen/newsdetail/article/neue-
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IV - ficam alterados o inciso IV e o § 2° do art. 20, incluindo-se os §§ 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8° e 9° com a seguinte
redagao:

Art. 20.

1V - autorizar, em carater excepcional, mediante requerimento e desde que haja interesse publico e conveniéncia
ao servigo, que os servidores desempenhem, total ou parcialmente, suas atividades em regime de teletrabalho, observados os
seguintes requisitos:

a) controle de produtividade;

b) cumprimento de metas individuais e coletivas de produtividade, previamente fixadas;

c) compatibilidade das atribuigbes do cargo e das atividades do setor com o desempenho do trabalho em
domicilio;

d) obrigatoriedade de presenca fisica de pelo menos um servidor em cada 6rgdo ou unidade durante todos os
dias e horarios do respectivo expediente, observado o disposto no § 5° deste artigo;

§ 2° Os servidores interessados deverdo requerer a autorizagdo excepcional de que trata o inciso IV do “caput”
deste artigo a respectiva chefia, na forma definida pelos Secretarios de Estado ou Dirigentes Maximos do 6rgdo ou entidade,
especificando a modalidade (integral ou parcial) em que desejam desempenhar suas atividades durante o periodo de que trata
o § 3°deste artigo.

§ 3° A autorizagdo de que ftrata o inciso IV do “caput" deste artigo é faculdade da Administragdo e, quando
deferida, em fungdo de conveniéncia e interesse do servigo, tera carater precario e tera validade até o dia 31 de maio de 2022,
ndo gerando nenhum direito ao servidor de ter deferido seu pedido de exercicio no regime especial de teletrabalho a ser
regulamentado em Decreto especifico, e ndo podera ser deferida ao servidor que:

| - esteja em acompanhamento especial durante o estagio probatério;

Il - esteja respondendo a Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicéncia, assim como tenha sofrido
penalidade nos dois anos anteriores ao pedido;

Il - tenha apresentado resultado insatisfatorio durante o regime excepcional de teletrabalho decorrente da
pandemia de COVID-19, conforme verificado pela chefia;

1V - perceba adicional de insalubridade, penosidade ou periculosidade, ressalvadas as hipéteses de teletrabalho
parcial.

§ 4° O regime excepcional de teletrabalho de que trata o inciso 1V do “caput” deste artigo pode ser cumprido na
modalidade integral, assim compreendida quando o servidor desempenhe a totalidade de suas atividades laborais fora das
dependéncias da unidade de lotagdo ou exercicio, ou na modalidade parcial, assim compreendida quando o servidor
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desempenhe parte de suas atribuigées, em dias e horarios previamente estabelecidos pela sua chefia, nas dependéncias da
unidade de lotagdo ou exercicio.

§ 5° No ambito dos o6rgaos ou unidades em que deva haver atendimento ao publico externo ou interno, a
autorizagdo excepcional para o desempenho das atribuicbes em regime excepcional de teletrabalho de que trata o inciso 1V do
“caput” deste artigo somente se dara mediante a garantia de numero suficiente de servidores em regime de trabalho presencial
de modo a atender plenamente ao publico externo ou interno, permitido, para o referido atendimento, o revezamento de
servidores em regime de teletrabalho parcial, na forma do disposto no § 4° deste artigo.

§ 6° A adeséo pelos servidores ao regime excepcional de que trata o inciso IV do “caput" deste artigo, quando
disponibilizado, desde que preenchidos os requisitos, sera voluntaria e todas as despesas decorrentes do desempenho das
atividades laborais fora das dependéncias do 6rgdo de lotagdo ou de exercicio correrdo exclusivamente por conta do servidor
interessado, ndo gerando direito a qualquer tipo de ressarcimento, indenizagdo ou fornecimento de equipamento pelos 6rgédos
publicos.

§ 7° As chefias deverdo observar, na elaboragdo do Plano de Trabalho de cada servidor que tenha requerido a
autorizagdo de que trata o inciso 1V do “caput”, a redistribuigdo equilibrada das tarefas passiveis de atendimento remoto como
compensagédo pelas tarefas inerentes ao trabalho em regime presencial, tais como orientagdo e treinamento de estagiarios,
atendimento a publico interno e externo, bem como a telefonemas, dentre outras,de modo a manter um justo equilibrio na
distribui¢do da carga de trabalho entre os servidores com semelhantes atribui¢ées.

§ 8° O servidor que obtiver autorizagdo excepcional para desempenhar, total ou parcialmente, suas atividades em
regime de teletrabalho na forma do disposto no inciso 1V do “caput” deste artigo:

| - fica dispensado, nos dias em que esteja autorizado a ndo comparecer ao local de trabalho, da utilizagdo da
biometria para registro eletrénico do ponto, sendo a sua efetividade aferida pelo meio definido em seu plano de trabalho;

Il - ndo podera perceber auxilio transporte ou alimentagdo referente aos dias em que esteja autorizado a nao
comparecer ao local de trabalho;

Il - devera comparecer, quando convocado, a unidade de lotagdo ou exercicio nos prazos definidos pela
respectiva chefia;

1V - devera manter os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados e ativos;

V - deveréd estar disponivel e atento as comunicagbes que lhe forem formalmente encaminhadas, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho;

VI - devera exercer suas atividades independentemente de comando especifico, sempre atento as comunicagbes
que lhe forem formalmente encaminhadas e dentro do horario acordado com a chefia, devendo, para tanto, consultar
diariamente o sistema de distribuicdo de tarefas, quando aplicavel, a sua caixa de correio eletrébnico ou outro canal de
comunicagdo institucional previamente definido no plano de trabalho;

VIl - devera comunicar a chefia imediata a ocorréncia de afastamentos, licengas ou outros impedimentos para
eventual adequagédo das metas de desempenho e prazos ou possivel redistribui¢do do trabalho;

VIII - devera manter a chefia imediata informada, por meio de mensagem eletrénica, de forma peridédica e sempre
que demandado, sobre a evolugdo do trabalho, apontando eventual dificuldade, duvida ou intercorréncia que possa atrasar ou
prejudicar a execugdo das atividades;

IX - preservar, no a&mbito de sua responsabilidade, a seguranga e sigilo dos assuntos da reparticdo, das
informacgbes contidas em processos e documentos sob sua custédia e dos dados acessados de forma remota, mediante
observancia das normas internas de seguranga da informagdo e da comunicagdo, bem como manter atualizados os sistemas
de seguranca e institucionais instalados nos equipamentos de trabalho;

X - retirar processos e demais documentos fisicos, se necessario a realizagdo das atividades, nas dependéncias
da unidade, observando os procedimentos relacionados a seguranga da informagdo e a guarda documental, quando houver, e
mediante assinatura de termo de recebimento e responsabilidade;

XI - executar pessoalmente as suas tarefas do Plano de Trabalho, sendo vedada a utilizagdo de fterceiros,
servidores ou nao;

XlI - participar das atividades de orientagdo, grupos de trabalho, capacitagdo e acompanhamento ao teletrabalho
sempre que determinado pela Administragdo;

XIll - manter-se em condigbes de retorno ao regime de trabalho presencial, em caso de necessidade da
Administragdo, mediante prévia comunicagao.

§ 9° Aplica-se o disposto no inciso IV e nos §§ 2° 39 4° 5° 6° 7° e 8° deste artigo, no que couber, aos
empregados publicos, observado o disposto no Capitulo 11-A da CLT, com a redagdo dada pela Lei n°® 13.467, de 2017, e pela
Medida Proviséria n° 1.108, de 2022, bem como nas normas coletivas de trabalho, respeitadas, em especial, as seguintes
regras:

| - o tempo de uso de equipamentos tecnolégicos e de infraestrutura necessaria, e de softwares, de ferramentas
digitais ou de aplicagées de internet utilizados para o teletrabalho, fora da jornada de trabalho normal do empregado néo
constitui tempo a disposi¢cédo, regime de prontiddo ou de sobreaviso, exceto previsto em regulamento, acordo ou convengao
coletiva de trabalho, mediante inclusdo, em quaisquer casos, em aditivo contratual individual;

Il - a prestagdo de servigos na modalidade de teletrabalho devera constar expressamente do contrato individual
de trabalho

Il - podera ser realizada a alteragdo do regime de teletrabalho para o presencial por determinagdo do
empregador, garantido prazo de transicdo minimo de quinze dias, com correspondente registro em aditivo contratual;
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1V - a entidade publica ndo sera responsavel pelas despesas resultantes do retorno ao trabalho presencial, na
hipotese do empregado optar pela realizagao do teletrabalho ou trabalho remoto fora da localidade prevista no contrato;

V - a entidade publica devera instruir os empregados, de maneira expressa e ostensiva, quanto as precaugéoes a
fomar a fim de evitar doencgas e acidentes de trabalho;

VI - o empregado devera assinar termo de responsabilidade comprometendo-se a seguir as instrugées fornecidas
pelo empregador;

VIl - a entidade publica devera conferir prioridade aos empregados com deficiéncia e aos empregados e
empregadas com filhos ou crianga sob guarda judicial até quatro anos de idade na alocagdo em vagas para atividades que
possam ser efetuadas por meio do teletrabalho ou trabalho remoto, nos termos da Medida Provisoria n®1.108/22;

VIII - ressalvados os empregados contratados por tarefa ou produgéo, devera ser previsto em aditivo contratual o
horério de trabalho a ser exercido e os meios de comunicagdo que serdo adotados de forma a respeitar a jornada contratada,
os intervalos intra e interjornada e 0s repousos semanais remunerados;

IX - as chefias imediatas devem controlar o volume de trabalho do empregado de forma a manté-lo compativel
com a jornada contratada, ficando vedada a realizagdo de jornada extraordinaria sem autorizagdo expressa e prévia do
empregador.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° Ficam revogados o inciso |l do “caput’ e os §§ 1°e 2°do art. 12, o inciso VIl do “caput” e os §§ 13 e 15 do
art. 34 do Decreto n®55.882, de 15 de maio de 2021.

PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 28 de abril de 2022.
RANOLFO VIEIRA JUNIOR,

Governador do Estado.
Registre-se e publique-se.

ARTUR DE LEMOS JUNIOR,
Secretario-Chefe da Casa Civil.

EDUARDO CUNHA DA COSTA,
Procurador-Geral do Estado.

ARITA BERGMANN,
Secretaria de Estado da Saude.

CLAUDIO GASTAL,
Secretario de Estado do Planejamento, Governanga e Gestao.

MARCO AURELIO CARDOSO,
Secretario de Estado da Fazenda.

ALSONES BALESTRIN
Secretario de Inovagéo, Ciéncia e Tecnologia.

Republicado por haver constado com incorregao no Diario Oficial Eletronico do Estado n° 80, de 28 de abril de 2022, na 32
edigao.

Protocolo: 2022000709929
DECRETO N° 56.485, DE 29 DE ABRIL DE 2022.

Regulamenta a Lei n® 15.782, de 23 de dezembro de 2021, que cria o
Programa de Regularizagcdo para mitigacdo dos efeitos da pandemia de
Covid-19 sobre o setor de transporte intermunicipal de passageiros,
autorizando o parcelamento da taxa prevista no Titulo IX da Tabela de
Incidéncia do Anexo a Lei n®8.109, de 19 de dezembro de 1985.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 82, inciso V,
da Constituicdo do Estado,
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DECRETA:

Art. 1° Com fundamento no disposto na Lei n° 15.782, de 23 de dezembro de 2021, que cria o Programa de
Regularizagédo da taxa de regulagéo prevista no Titulo IXda Tabela de Incidéncia do Anexo a Lei n°®8.109, de 19 de dezembro de
1985, para mitigacdo dos efeitos da pandemia de Covid-19 sobre o setor de transporte intermunicipal de passageiros, 0s
débitos de empresas prestadoras do servigo publico de transporte coletivo metropolitano e de longo curso, relativos a referida
taxa de regulagdo, com vencimento no ano de 2020 (referente ao exercicio 2019) e no ano de 2021 (referente ao exercicio
2020), poderdo ser parcelados em até 60 (sessenta) parcelas, com exclusdo dos juros e da multa, inclusive aqueles
parcelados anteriormente ou em discuss&o administrativa ou judicial, nos termos deste Decreto.

§ 1° O Programa aplica-se exclusivamente a taxa de regulagéo prevista no Titulo IX da Tabela de Incidéncia do
Anexo a Lei n®8.109/85, ndo abrangendo outros débitos relativos ao sistema de transporte metropolitano.

§ 2° O pedido inicial de adesao do contribuinte ao Programa podera ser realizado até o dia 31 de outubro de
2022, na Receita Estadual da Secretaria da Fazenda, e devera conter a identificagdo inequivoca dos créditos tributarios
abrangidos, na forma prevista em instrugées baixadas pela Receita Estadual da Secretaria da Fazenda.

§ 3° Os créditos tributarios em litigio administrativo ou judicial somente poderdo serincluidos no Programa apés
a formalizagdo da desisténcia do litigio nos autos respectivos até o dia 14 de outubro de 2022.

§ 4° Fica vedada a inclusdo no Programa dos créditos tributarios que tenham sido objeto de pedido de
compensacgao com precatérios, homologados nos termos da Lei n® 15.038, de 16 de novembro de 2017, ressalvado o eventual
saldo devedor remanescente apds a compensagao.

§ 5° Poderdo ser incluidos no Programa os créditos ftributarios que tenham sido objeto de pedido de
compensagdo com precatérios, ndo homologados nos termos da Lei n® 15.038/17, se houver desisténcia do pedido de
compensagao por parte do interessado até o prazo estabelecido no § 2° deste artigo.

§ 6° O crédito tributario que contenha débitos com vencimentos diferentes daqueles referidos no "caput" deste
artigo somente podera ser enquadrado no Programa se houver solicitacao formal de separacao dessas situacdes, para fins de
enquadramento da parte permitida, até o dia 14 de outubro de 2022.

§ 7° Aempresa em processo de recuperagao judicial podera aderir ao Programa nas mesmas condi¢gdoes dos
demais contribuintes, nos termos em que previsto neste Decreto.

Art. 2° Aformalizagédo do pedido de ades&o ao Programa:

| - exclui qualquer outra forma de parcelamento dos mesmos débitos;

Il - implica confisséo irrevogavel e irretratavel da divida, com aceitacdo de todas as condigbes estabelecidas na
Lein®15.782/21 e neste Decreto;

Il - estabelece a obrigagédo de pagar regularmente os valores e o cumprimento da forma e do prazo previstos em
instrugcdes baixadas pela Receita Estadual da Secretaria da Fazenda; e

IV - somente podera ser realizada apés o recebimento tempestivo do pedido inicial de adeséo do contribuinte ao
Programa, previsto no § 2° do art. 1° deste Decreto, e a comprovagao tempestiva da formalizagao do pedido de desisténcia de
eventuais agdes judiciais, impugnacgdes, defesas e recursos apresentados no &mbito administrativo, no prazo estabelecido no
§ 3°do art. 1°deste Decreto e nos termos em que disposto no paragrafo unico deste artigo, quando houver.

Paragrafo unico. A formalizagdo do pedido de adesdo ao Programa implica o reconhecimento dos créditos
tributarios nele incluidos, ficando condicionada a desisténcia de eventuais agbes ou embargos a execugéo fiscal, com renuncia
ao direito sobre o qual se fundam, nos autos judiciais respectivos, e a desisténcia de eventuais impugnacdes, defesas ou
recursos apresentados no ambito administrativo, cabendo ao contribuinte formalizar o pedido de desisténcia, sem prejuizo de
a comunicagdo poder ser realizada pela Receita Estadual ou pela Procuradoria-Geral do Estado.

Art. 3° Ahomologagdo da adesdo ao Programa dar-se-a somente apds o pagamento da parcela Unica ou da
primeira parcela até 30 de novembro de 2022.

Art. 4° Os créditos tributarios constituidos que atenderem as condigcbes definidas neste Decreto poderdo ser
quitados ou parcelados de acordo com as modalidades a seguir:

| - Modalidade 1: para a quitagdo, em parcela unica, até 30 de novembro de 2022, com dispensa dos juros e das
multas previstas nos arts. 9°e 71 da Lei n°6.537, de 27 de fevereiro de 1973, calculados até a data do seu efetivo pagamento;

Il - Modalidade 2: para o parcelamento em até sessenta parcelas, mensais, iguais e sucessivas, observado o
disposto no § 3° deste artigo, sem a apresentacdo de novas garantias, com pagamento da parcela inicial até 30 de novembro
de 2022, para cada crédito tributario abrangido pelo Programa, com dispensa dos juros e das multas previstas nos arts. 9° e
71 da Lei n®6.537/73, calculados até a data do efetivo pagamento de cada parcela, inclusive a parcela inicial.

§ 1° As reducdes de multa e de juros incluem os respectivos acréscimos legais sobre eles incidentes, previstos
na Lein®6.537/73.

§ 2° As redugdes de multa e de juros serdo concedidas proporcionalmente, a medida do pagamento de cada
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uma das parcelas.

§ 3° O prazo maximo de parcelamento na modalidade 2 ndo podera exceder a sessenta parcelas, considerando-
se, inclusive, o numero de parcelas efetivamente pagas ou compensadas em qualquer parcelamento anterior, em curso ou
ndo, administrativo ou judicial, para o mesmo crédito tributario.

Art. 5° Os créditos tributarios com parcelamentos em curso poderédo ser incluidos no Programa, desde que
atendidas as condigbes, os prazos e os requisitos previstos neste Decreto, hipdtese em que os parcelamentos anteriores
serao automaticamente cancelados no momento da apropriagdo do pagamento da parcela inicial ou da quitacéo realizada nos
termos deste Decreto, com renuncia irretratavel as regras e aos eventuais beneficios até entdo aplicaveis, e estarao sujeitos
aos termos deste Programa.

Art. 6° As disposicoes deste Decreto, relativamente a quitagdo ou parcelamento dos créditos tributarios
originados de denuncia esponténea de infragcdo ainda ndo formalizada, aplicam-se somente se a denuncia for apresentada na
Receita Estadual da Secretaria da Fazenda até 14 de outubro de 2022.

Art. 7° As redugdes de juros e multa previstos neste Decreto:

| - substituem quaisquer outras, inclusive aquelas previstas no art. 10 da Lei n°®6.537/73;

Il - ndo sdo cumulativas, inclusive em relagdo aquelas previstas nos arts. 12 e 13 do Decreto n° 53.974, de 21 de
marco de 2018.

Art. 8° Sobre o crédito tributario parcelado neste Programa fluirdo juros moratérios nos termos previstos no art.
69 e nao incidira multa por atraso de parcela previsto no art. 74, § 3°, ambos da Lei n°6.537/73.

Art. 9° As garantias ja apresentadas em pedidos de parcelamentos de créditos em cobranga administrativa ou
judicial, assim como em acordos com a Procuradoria-Geral do Estado, permanecem vigentes até a quitagdo dos respectivos
créditos tributarios garantidos.

Art. 10. Adecisao final sobre os pedidos formulados com fundamento neste Decreto, quanto aos créditos
tributarios em fase de cobrancga judicial ou objeto de qualquer acéo judicial, compete ao Procurador-Geral do Estado, ou a
quem este delegar, respeitadas as seguintes condicbes:

| - os honorarios advocaticios das execugdes fiscais e/ou demais agdes judiciais propostas pelo contribuinte
observarado os parametros fixados em ato do Procurador-Geral do Estado;

Il - o pagamento do crédito tributario e dos honorarios advocaticios ndo dispensam o recolhimento de custas,
emolumentos e demais despesas processuais ou cartorarias.

Art. 11. As parcelas deverdo ser pagas nos prazos fixados em instru¢gdes baixadas pela Receita Estadual da
Secretaria da Fazenda, somente em moeda corrente nacional, vedada a compensagéo de parcela ou de saldo devedor com
eventual saldo credor.

Art. 12. Aapropriacao de depdsito judicial ao crédito tributario respectivo dar-se-4 sem a dispensa da multa e
dos juros de que trata o art. 4° deste Decreto.

Art. 13. Implicam revogagao do parcelamento e vencimento imediato do saldo remanescente:

| - a falta de pagamento de trés parcelas consecutivas;

Il - a decretacéo de faléncia ou extingao, pela liquidagéo, da pessoa juridica beneficiada; ou

lll - o descumprimento das condi¢des previstas neste Decreto, podendo ser revogado pela Procuradoria-Geral do
Estado ou pela Receita Estadual da Secretaria da Fazenda, de acordo com as respectivas areas de atuagao institucional.

Paragrafo unico. Sobrevindo a revogacdo do parcelamento, o saldo devedor remanescente sera exigido
integralmente, sem quaisquer reducgbes, inclusive as previstas neste Decreto.

Art. 14. Poderdo implicar revogacao do parcelamento e vencimento imediato do saldo devedor, mediante
comunicagao prévia:

| - a constatacdo, a qualquer época, de erros, de vicios insanaveis, de adulteragdes ou de quaisquer outras
fraudes relacionadas as informacdes prestadas pelo contribuinte, referentes ao pedido de parcelamento, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, inclusive as de carater penal;

Il - a constatacdo de qualquer ato tendente ao esvaziamento patrimonial do sujeito passivo como forma de fraudar
o cumprimento do parcelamento;

Il - a concessao de medida cautelar fiscal, nos termos da Lei Federal n®8.397, de 6 de janeiro de 1992; ou

IV - o questionamento judicial das regras previstas neste Decreto ou do proprio parcelamento concedido ao
contribuinte.

Art.15. Arevogacao do parcelamento com fundamento em qualquer hipdtese prevista nos arts. 13 e 14 deste
Decreto ensejara o prosseguimento das medidas de cobranga cabiveis, conforme a situacdo em que se encontrar o crédito
tributario.
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Art. 16. Os beneficios concedidos com base neste Decreto aplicam-se sobre o saldo devido e ndo conferem
qualquer direito a restituicdo ou compensagao de importancias ja pagas ou compensadas anteriormente.

Art. 17. AProcuradoria-Geral do Estado e a Receita Estadual da Secretaria da Fazenda expedirdo instrugdes
complementares que se fizerem necessarias ao cumprimento do presente Decreto, observadas as respectivas areas de
atuacao institucional.

Art. 18. Este Decreto entra na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir de 1° de maio de 2022.
PALACIO PIRATINI, em Porto Alegre, 29 de abril de 2022.
RANOLFO VIEIRA JUNIOR,

Governador do Estado.
Registre-se e publique-se.

ARTUR DE LEMOS JUNIOR,
Secretario-Chefe da Casa Civil.

Atos de Delegagao de Competéncia

Protocolo: 2022000709930

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , no uso da prerrogativa que lhe confere o artigo 82, inciso

XXl e § 1°, da Constituicao Estadual, delega competéncia a Secretaria de Estado da Saude para firmar o Quarto Termo Aditivo

ao Convénio FPE n° 444/2020 celebrado entre o Estado do Rio Grande do Sul, por intermédio da Secretaria da Saude, e a

Fundagéo Universitaria de Cardiologia, com sede no Municipio de Porto Alegre/RS, com o intuito de viabilizar o funcionamento
do Hospital Regional de Santa Maria, com sede no Municipio de Santa Maria/RS. PROA n° 20/2000-0016417-0.

Atos Pessoais

Protocolo: 2022000709932

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , no uso de suas atribuigdes, declara sem efeito, o ato
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Estado n° 81, de 29 de abril de 2022, que exonerou, a pedido, EDSON MEURER BRUM
do cargo de Secretario de Estado de Desenwvolvimento Econémico.



